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Carlos Ghosn en 2012 <
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Somptueux cadeaux entre amis
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grande vitesse, services de propreté des villes... Des milliards pour auelques-uns
contribuable financera au minimum prés du quart du p quelq :

chantier de Notre-Dame-des-Landes. Les licenciements, les suppressions
Les collectivités locales ont voté un prét au de postes et les attaques contre les

groupe de plus de 115 millions d'euros remboursable  retraites pour tous les autres.

si... Vinci fait plus de profits que prévu.

Evidemment, il a vu large ! Pour couronner le tout,

Vinci tirera bénéfice de I'exploitation du site pdes

55 ans a venir.

Pour se justifier, les politiciens n'ont qu'un naot
la bouche : I'emploi. Mais I'Ayraultport n'offringas
plus d'emplois que l'actuel aéroport nantais. Eh@n
compte plus les plans de licenciements dans des
Les paradis de Vinci et Veolia entreprises subventionnées et repues de marché
publics. Veolia a annoncé la suppression de 1 500
emplois en France. Les ouvriers de Citroén Aulnay
en greve contre la fermeture de leur usine n'omit dr
equ'aux gaz lacrymogénes quand I'Etat garantit 7
illiards d'euros a leur patron licencieur.
Ayrault a osé déclarer que l'austérité est unee« un
vention de propagande ». Pour les infirmiéres et
aides-soignantes qui ont battu le pavé parisien

L'Ayraultport n'est ni une exception, ni une
spécificité francaise ; c'est la regle dans le &yst
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partagent le gateau.
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grace aux Ille.ns etroits (Iegaux e_t lllegaux) entrenos retraites. Il faudra bien se mettre tous enkemb
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G. le millionnaire Marronnier de printemps
Ghosn a touché 11,2 millions d'euros de salaires Trop de ponts au mois de mai? Certains
pour l'année 2012 : 8,93 millions de Nissan (annéeéditorialistes et politiciens se plaisent a le tépé
fiscale 2012-2013) et 2,24 millions de Renault 81,2 Oubliant de rappeler, par exemple, que le lundi de
millions en part fixe et 1,01 en part variable). Pentecdte est pris & Renault sur les congés, jeurné
Cette somme exclut les 30 % de sa part variablele solidarité oblige.
qui lui sont retenus jusqu’en 2016 (430 000 €).Mai  Profiter du beau temps, de sa famille, de ses amis
avec 11,2 millions d’euros de revenus, le PDG peubu juste ne rien faire ? Inconcevable pour ceuxgui
bien se permettre cette fantaisie. voient ['utilité des hommes que s'ils sont
« productifs ». Comme Prévert, répondons-leur

Part variable de Ghosn : 1‘_’| retour = qu'avec le beau temps,cest plutét con de donner
Les membres du Conseil d'Administration de une journée pareille a un patron!

Renault ont décidé de relever de 30 % le plafond de

la part variable de Carlos Ghosn pour l'exerciceRenault SA : république bananiére

2013, I'élevant de 150 a 180 % de sa part fixe. 12 des 17 résolutions soumises aux votes de
Conclusion : les 30 % de part variable que Ghosr'Assemblée Générale des actionnaires du 30 awril 0

ne touchera pas cette année, il les regagne d@&ja I’ été approuvés a plus de 96 %, dont 8 a plus de

prochain. Et il les retouchera en 2016. A quand un&9,2 % ! 4 résolutions portant sur la nominatiorieou

conférence de presse pour I'annoncer !? renouvellement d’administrateurs ont recueilli entr
83 et 86 % : une petite méfiance adressée aux
+10% d’AGS pour les ouvriers de Dacia administrateurs représentant I'Etat et les salariés

Apres la greve des ouvriers de Pitesti des 20 gt 21 Celle sur I'octroi d’actions gratuites aux salamés
mars dernier, le syndicat unigue SAD (qui s’éjaitdirigeants de I'entreprise a eu le score le pliusda
désolidarisé de la gréve, déclarée illégale) ef [8B0 %. Mais ce n'est pas vraiment la révolte. Buef,
direction de Dacia ont signé le 16 avril un accprdbel unanimisme a faire palir d'envie n'importe tpiel
portant notamment sur des augmentations de salaireautocratie.

A partir de mai 2013, les ouvriers toucheront
(220 lei) de plus par mois, soit +10 % d’AGS pour
un salaire moyen ouvrier de 460 € (2000 lei).
ETAM et les cadres de base toucheront 25 € d’
et 5% en moyenne d’Augmentation Individuglle
(Al), et les cadres supérieurs 6 % d’Al. La prinoe
les résultats 2012 sera de 390 € (1 680 lei baut), = > Y >
lieu de 204 € prévus initialement par la direction. | derive va-t-elle c_esser??a}-t-ll dénonce. _

Ce ne sont pas encore les 25 % d’augmentation Une intervention qui n'a pas troublé le PDG qui a

revendiqués par les salariés (plus 360 € de pri edappele qllje grace ar|1UI et a Nl_lslgan, les actioesiair
mais la gréve a fortement pesé dans ces négoaiafion e Renault vont toucher 508 millions de dividendes.

Ce qui lui a valu les applaudissements de la stlle.

Un actionnariat salarié sans pouvoir

Lors des questions-réponses de I’Assemblée des
Gggactionnaires, un petit actionnaire est intervenurpo
protester contre le double salaire de Ghosill y<«a
quelque chose d’indécent vis-a-vis du persomnel
Renault dont le salaire est bloquéQ«and cette

Gréve surprise 2 AVtoVAZ n'y a décidément rien a attendre de cette instance.

70 travailleurs de l'usine AvtoVAZ de Togliatli, wfjera promesse
en Russie, se sont mis en greve dans la nuit ducb a D'aprés le bilan de Nissan pour 2012-2013

avril dernier. A l'origine de leur colere, la baisse  (année fiscale est décalée d'un trimestre au dapo
leur salaire de mars de 20 000 a 11 000 roublet (soIoar rapport & la France), ses ventes totales teibtat

de 490 a 270€), conséquence d'une nouvelly o millions de véhicules (+1,4%). Les 82 000
organisation du travail qui supprime des primes.Njssan Micra promises pour Flins représentent donc
Mais le salaire n'a été que le détonateur. Conmdtio 0,016 % de cette production.

de travail dangereuses, flicage permanent: c&est |  cette promesse ne risque pas de mettre Nissan su
quotidien du travail sur chaine a Togliatti quist’e |5 paille : son bénéfice net pour cette méme année
dégrade fortement depuis l'arrivee de Renault, qu&est glevé a 3,21 milliards d'euros (342 milliades

décrivent ces grevistes. _ o yens). Pour linstant, elle rentre surtout dans le
A leur demande d'augmentation, la direction ap,gget de communication de I'Alliance.

répondu: <«i les ouvriers voulaient une

augmentation, ils feraient gréeve. Mais il n'y a piss  Heureusement que c’est la crise !

greve, donc ils ne veulent pas d’augmentatioPas Les bénéfices dégagés par Nissan Uiatvier au

de gréve ? Et pour cause : suite a celle-ci, kectiosn 31 mars 2013 permettent a Renault d'engranger 43:
a procédé a une quinzaine de licenciements déguisdsillions d’euros. De quoi augmenter les salaires et
en départs « volontaires ». Révoltant ! embaucher !



